Informacie o pristupe spolo¢nosti SWELL Financial Group a.s., k
udrzatelnosti v oblasti finanénych sluzieb

Spolognosti SWELL Financial Group a.s., a.s., ICO: 53 376 099, so sidlom Sustekova 51 Bratislava - mestska
Cast Petrzalka 851 04, zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lI, oddiel Sa, vioZka €. 7158/B
(dfalej len ,Spolo&nost”) v zmysle Nariadenia Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088 z 27. novembra 2019
o zverejiiovani informéacii o udrzatelnosti v sektore finanénych sluzieb (dalej len ,SFDR®), informuje klientov a
potencialnych klientov o pristupe Spolo¢nosti k otazkam udrZatelnosti v oblasti finan€nych sluzieb.

Podla &lanku 3 odseku 2 SFDR su finanéni agenti na svojich webovych sidlach povinny uverejnit informaciu o
svojich politikdch v slvislosti so zadlenenim rizik ohrozujlcich udrZatefnost pri vykone finanéného
sprostredkovania. Takuto informaciu poskytuje Spolo¢nost' klientom prostrednictvom tohto dokumentu.

Spolo¢nost je v sulade s ¢lankom 5 SFDR povinna na svojej webovej stranke uverejnit informaciu o tom, i s
naleZitym ohfadom na svoju velkost, povahu a rozsah svojich €innosti, ako aj typy finanénych produktov, v
suvislosti s ktorymi poskytuju poradenstvo, zohladriuju pri svojom investicnom alebo poistnom poradenstve hlavné
nepriaznivé vplyvy na faktory udrzatelnosti, alebo informéaciu o tom, pre€o pri svojom investi¢nom alebo poistnom
poradenstve nezohladriuju nepriaznivé vplyvy investiénych rozhodnuti na faktory udrzatelnosti, a pripadne aj
informéciu o tom, i a kedy maju v imysle takéto nepriaznivé vplyvy zohladiovat.

Zakladné pojmy

ESG
ESG oznacuje nefinanéné kritéria, ktoré zohladriuju dopad na:

o E (Environmental) Zivotné prostredie - ciele v oblasti Zivotného prostredia sa zameriavaju na zistovanie
dopadov na zivotné prostredie, odpadové hospodarstvo a klimatické zmeny

e S (Social) reSpekt k socialnym hodnotam - socialne ciele sa zaoberaji schopnostou reagovat na
celospoloCenské vyzvy, adaptovat korporatne postupy zalozené na transparentnosti, etike, reSpektovani
ludskych prav, prav zamestnancov, bezpegnosti prace, obCianskej spoloénosti a pod.

o G (Governance) aspekty prospesného riadenia spolo¢nosti - aspekty prospe$ného riadenia spoloénosti
sa zameriavaju na kultdru a spdsob riadenia spoloCnosti, zdsady odmeriovania manazérov, zloZenie
predstavenstva, kontrolné postupy, dodrZiavanie legislativy a etickych noriem, postupy na zamedzovanie
podvodov a minimaliz&ciu konfliktu zaujmov.

Udrzatel'na investicia

Investicia do hospodérskej ¢innosti, ktora prispieva k dosiahnutiu ESG cielov v tom zmysle, Ze investicia vyznamne
nepoSkodzuje Ziadny environmentélny alebo sociélny ciel, a Ze spoloCnosti, do ktorych bolo investované,
dodrziavaju zasady dobrej spravy a riadenia.




Investiéné poradenstvo

Spoloénost pri poskytovani sluzieb v sektore kapitalového trhu aktuaine neaplikuje vlastnu stratégiu v savislosti so
zaClefiovanim rizik ohrozujucich udrZatefnost a nezohfadriujeme faktory trvalej udrZatefnosti podfa SFDR. Pri
poskytovani investiéného poradenstva vyhodnocujeme informécie poskytnuté zo strany tvorcu finanéného néstroja.
Pokial tvorca finanéného néstroja zohladriuje rizik ohrozujuce udrZatelnost, informuje o tejto skutoénosti vo
svojich predzmluvnych informéciach. Finanény agent postupuje s odbornou starostlivostou a v prospech klienta
tym spdsobom, aby poskytol klientovi produkt, ktory najlepSie zohladriuje jeho potreby a to na zéklade klientom
poskytnutych informacii.

Investi¢né produkty zalozené na poisteni (IBIP) a produkty doplnkového
déchodkového sporenia

Spolo¢nost neaplikuje vlastni politiku tykajucu sa zaClenenia rizik ohrozujucich udrzatelnost a v ramci
poskytovania finanCnych sluzieb v stvislosti s investinymi produktami zaloZenymi na poisteni a déchodkovymi
produktami nezohladriuje nepriaznivé vplyvy na faktory udrZatelnosti a to s ohfadom na skuto€nost, Ze v suCasnosti
nedisponuje komplexnymi informéciami od tvorcov prisludnych finanénych produktov, ktoré Spoloénost
sprostredkuva. Spolo€nost bude nadalej posilfiovat problematiky udrZatelnosti a ESG faktorov do procesov
sprostredkovania finanénych produktov.

Odmenovanie

Spolo¢nost rizika tykajice sa udrZatefnosti nezahrfiuje do zasad a principov odmefovania. VySku odmien pre
zamestnancov Spolo¢nosti, podriadenych finanénych agentov ¢i €lenov volenych orgénov, za sprostredkovanie
finanénych produktov neovplyviuju rizika tykajice sa udrzatelnosti. Zasady odmeriovania su navrhnuté tak, aby
sa podporovalo riadne a efektivne riadenie rizik. Zasady zabrafuju vzniku konfliktu zaujmov a podporuju konanie
v najlepSom zaujme klienta.

V Bratislave 01.09.2023



